
Leitprinzipen

Unsere Werte basieren auf einem christlichen Menschenbild, das jeden Menschen unabhängig von
ethnischer Zugehörigkeit oder Religion als einzigartig und wertvoll betrachtet. Dies führt zu einer tiefen
Wertschätzung der Würde und der kreativen Selbstbestimmung jedes Einzelnen. Wir verstehen uns als
Engagement für die Gesellschaft und setzen uns aktiv für soziale Gerechtigkeit ein.

Wertgrundlagen

Wertschätzung
Wir achten die Würde jedes Einzelnen und pflegen einen wertschätzenden Umgang miteinander.

Freisetzung
Wir fördern eigenständiges Handeln entsprechend den individuellen Begabungen und vermeiden
Abhängigkeiten.

Ehrlichkeit
Unsere Kommunikation und unser Handeln sind von Ehrlichkeit geprägt. Fehler sind erlaubt, und
Vergebung wird aktiv gelebt.

Nachhaltigkeit
Wir bieten Hilfe zur Selbsthilfe, die den Geschäftsfrauen und ihren Familien langfristig einen
selbstbestimmten Lebensunterhalt ermöglicht.

Arbeitsprinzipien

Partnerschaft
nouvelle perspective dient als Bindeglied zwischen gleichberechtigten Partnern in Togo, Kongo und der
Schweiz.

Empowerment
Wir fördern langfristige wirtschaftliche Unabhängigkeit für Geschäftsfrauen und ihre Familien. Die
Unterstützung aus der Schweiz ist punktuell und ermöglicht ein selbstbestimmtes, nachhaltiges
Einkommen.

Coaching
Durch die persönliche Begleitung jeder Geschäftsfrau entwickeln wir individuelle und flexible
Problemlösungen.

Prozessorientierung
Im Zentrum stehen die persönlichen Lernprozesse der Geschäftsfrauen und ihr Vertrauen in ihre
eigenen Fähigkeiten.

Konsequenz
Abmachungen und Regeln gelten unter allen Bedingungen und werden von allen Beteiligten eingehalten
und eingefordert.


